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iYiLIK HAREKETI INSANI YARDIM DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI

Madde 1 -Dernegin adi * iYILIK HAREKETI INSANi YARDIM DERNEGI ” dir. Kisa adi
“lYILIK HAREKETIDIR"dir.

DERNEGIN MERKEZI

Madde 2-Dernegin merkezi Ankara’dadir. Yénetim Kurulu karari ile dernegin adresi
degistirilebilir.

SUBE - TEMSILCILIK VE FAALIYET ALANI

Madde 3-Dernek, amaglarini gerceklestirmek Uzere uluslararasi faaliyette veya igbirliginde
bulunabilir, yurtici ve yurtdiginda (Yoénetim kurulu karari ile) sube ve temsilcilikler agabilir, yurt
icinde ve yurtdisinda (Yonetim kurulu karari ile) dernek ve Ust kuruluslar kurabilir ve yurt
icinde ve yurtdisinda ( Yénetim kurulu karari ile) kurulmus dernek veya kuruluslara katilabilir.

DERNEGIN AMAGLARI

Madde 4- Dernek, asagidaki amaglari hayata gecirmek igin kurulmustur.

Engellilere (Fiziksel ve Zihinsel) her tirli maddi ve manevi yardimi yapmak ve engellilerin topluma
kazandiriimasini saglamak.

Basta engelliler olmak tzere; Toplumda yardimlagsma ve dayanigsmanin tesisi ile birlikte kdltarel ve
ahlaki birliktelikleri saglamak ve toplumun sosyo-ekonomik dizeyinin gelismesine katkida bulunmak ve
sosyal, kultarel hizmetler yapmak.

Kimsesiz, yasl, dul, yetim, 6kslz, sokak ¢cocuklari, sokakta kalmis her turll insani, ihtiyag sahibi
aileleri, yurdundan ayri kalmislari, multecileri, gegici gé¢men statlisindeki siginmacilar,yolda
kalmiglari, himaye etmek, ayni ve nakdi her turli maddi ve manevi yardimi yapmak.

Ulkemizde ve diger tlkelerde meydana gelen felaket, afet, savas gibi olaganiistii durumlarda ve
olagan zamanlarda ihtiya¢ sahiplerine gida, saglik, egitim, giyim, barinma, kira, konut, yakacak,
temizlik ve sair butln sartlarda ayni ve nakdi her tirli maddi ve manevi yardimda bulunmak.

Cevre temizlik ve saglig, tarihi, kilttrel ve turistik bolge ve eserlerin korunmasini, halka tanitiimasini
ve klltirimuze kazandinlmasi konularinda, kamu yararina yonelik etkin ve sonug alici ¢alismalar
yapmak.

Ulusal ve uluslararasi dizeyde ¢evrenin ve ekolojik dengenin korunmasini saglamak.

Sivil toplum kuruluslarinin kamu hizmetlerinin yerine getiriimesine katki saglamalari, bu amagla kamu
kurum ve kuruluglari ve mahalli idareler ile isbirligi yapmalari, ayrica kamu hizmetlerine goénalli
katilmlarinin saglanmasina érnek olugturup bu yonde uygulamalar yapmak.

istedigi sonugclari elde etmek igin ulusal ve uluslararasi diizeyde is birligi zeminleri olusturmak.
Dernegin amag edindigi hizmetler herkesin yararina aciktir. Belli bir yore veya kitleye hizmetle sinirh
degildir.

Dernek yil igerisinde elde ettigi gelirlerden en az Ggte ikisini, dernek amaglari dogrultusunda kullanir

DERNEGIN FAALIYETLERI

Madde 5- Dernek tizigin 4.maddesinde belirtilen amaclarini gergeklestirebilmek igin dernek
gerekli kurum ve kuruluglardan izin alarak yurt icinde ve yurt disinda asagidaki her tirli
calismalari yapar.

Engellilere ve engellilerle ilgili kuruluglara maddi ve manevi her tirld yardimda bulunur. Engellilerin
topluma kazandiriimasi ve sosyal faaliyetlere katilmasi igin her tiirlli organizasyonlari yapar,
rehabilitasyon ve fizik tedavi merkezleri agar, egitim ve spor faaliyetleri gergeklestirir, meslek
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edindirme kurslari dizenler. Engellilere ve engellilerle ilgili kuruluglara nakdi, cihaz ve malzeme
yardiminda bulunur.

Basta engelliler olmak tzere kimsesiz, yasl, dul, yetim, 6ksliz, sokak gocuklari, sokakta kalmig her
tarll insani, ihtiyag sahibi aileleri, yurdundan ayri kalmislari, multecileri, yolda kalmiglari, himaye eder,
ayni ve nakdi her tarli maddi manevi yardimi yapar. Bu amagla huzurevi, barinma evi, siginma evi,
asevi, kres, misafirhane, ¢adir kentler, lojistik merkezleri ve sair tesisleri kurar, isletir ve bu tir
muesseselere her turll ayni ve nakdi yardimda bulunur. Dernek gida bankaciligi yapar.

Yurt iginde ve yurt diginda egitim goren, ihtiya¢ sahibi Turk ve yabanci uyruklu 6grencilere her turli
egditim ve 6gretim yardimi yapar ve burs verir. Ayrica yurt, kitiphane, dershane, etit evleri, kurs,
enstitd, ilmi aragtirma ve gelistirme merkezleri, ilk ve ortadgretim okullari acar ve bu tir miesseselere
her tarld ayni ve nakdi yardimda bulunur.

Saglik yardimina ihtiyaci olan fakir hastalari tedavi ettirir, dogum, hastalik ve kaza hallerinde her tirli
ilag, medikal malzeme ve tedavi masraflarina katkida bulunur. Yurt iginde ve yurt diginda tedavilerini
yaptirir. Bu amaca katki sadlayacak dispanser, poliklinik, dogumevi, hastane, gezici saglik ekibi, saghk
kabini, eczane ve benzeri tesisler inga edilmesine veya kuranlara, maddi ve lojistik yardimda

bulunur. Saglk alaninda hizmet veren tim kuruluslarla muisterek galismalar yapar ve hizmet satin alir.
Sahipsiz kimselere 6lim halinde cenaze kaldirma destegi saglar.

Ulkemizde ve diger Ulkelerde meydana gelen sel, deprem, yangin, heyelan ve sair her tirlii afete
maruz kalan afetzedelerin ihtiyaglari olan maddi ve manevi her tiirlii yardimda bulunur. Bu maksatla
afet hallerinde gorevlendiriimek lizere ekipler hazirlar ve gerekli olan ihtiyag malzemelerini hazir
bulunduracak depolama faaliyeti yapar.

Yurt ici ve yurt disinda ihtiyag sahibi, engelli, fakir, yetim, multeci ve kimsesizlerden tespit edilen kisi ve
ailelere, yapilacak organizasyon kapsaminda kardes aile olmak isteyen kisi ve aileler arasinda
rehberlik, danigsmanlik ve aracilik yapar. Ayrica, bu kisilerin siinnet, nisan, diigiin ve cenaze defin
islemlerinde masraflarini kargilar; ayni, nakdi vesaire yardimlarda bulunur.

intiyac sahiplerine gida, giyim, temizlik malzemesi, yakacak, kira, konut, ev esyasl, vesaire yardimlar
yapar. Yurtici ve yurt digini (antrepo ve serbest bolge) kapsayan gida bankaciligi yapar.

Dernegin amacina hizmet edecek her turld ilmi, kiltirel sosyal sahalarda seminer, toplanti,
acikoturum, sempozyum, panel, konferans, ve bilimsel galismalar yapar.

Amagta belirtilen yardimlari kamuoyunun dikkatine sunulmasi igin her turll sureli-stresiz basin yayin
faaliyetlerinde bulunur, basin ve yayin organlarinda alani ile ilgili sayfalar, kdseler; radyo ve TV
istasyonlari i¢in programlar, sinema filmi, televizyon filmi, tiyatro eseri, halka yonelik video, sinevizyon,
multivizyon, ve benzeri sanat faaliyetleri ve program hazirlar, hazirlatir ve yayinlatir. Alani ile ilgili
olarak internet ortaminda her tiirlii faaliyette bulunur.

Konularinda uzmanlik sahibi olan kigilere her tarld ilmi, kaltirel, sosyal, ekonomik sahalarda
arastirmalar, anketler, kamuoyu yoklamalari, telifler, terciimeler yaptirir. Bu galismalarin neticelerini
yazili-sesli-goruntill yayinlar halinde nesreder veya nesrettirir.

Dernegin faaliyetlerini tanitici mahiyette bilten, brosur, dergi, gazete ¢ikarir, fuar, sergi ve festivallere
katilir, yazili ve gorsel basina reklam verir.

Dernegde gelir temin etmek ve/veya tanitim amaci ile yurt ici ve yurt disi gezileri, kermesler, sergiler,
anma geceleri, konser, tiyatro gosterileri ve benzeri sosyal ve kiltirel etkinliklerde bulunur veya bu tur
faaliyetlere katilir; piknik ve ziyaret yapar.

Kdltdrel, sanatsal ve sportif faaliyetler, ses ve sahne gosterileri, 6zel giinler ve geceler, yemek
organizasyonlari dizenler.

Arsiv olusturur, plan ve proje yaptirir, yarismalar agar ve bu yarismalarin sonucunu uygular.

Amaglari dogrultusunda her tirlii hizmeti sunabilmek igin kooperatifler, vakiflar, iktisadi isletmeler,
kafe, sosyal tesisler vb. birimleri kurar ve isletir. Bu faaliyetler icin gerekli personeli istihdam eder ve
yetistirir.

Egitim ve égretime ydnelik yardim ve organizasyonlar yapar, projeleri destekler. ilk ve ortadgretim
kurumlari, yurt, pansiyon, kres, anaokulu, spor ve okuma salonlari ve misafirhaneler agar.

Cocuklarin ve genglerin egitim ve 6gretimlerine katki saglamak igin matematik, fen, sosyal bilimler ve
diger branglarda kurs ve seminerler dizenler mizik, spor ve kultir etkinlikleri gerceklestirir. Toplumun
ihtiyacina binaen tizuikte belirtilen amaglarin gergeklesmesi icin; donemsel ya da surekli her turla
kurslar (dil, diksiyon, bilgisayar, dikis, nakis, spor, mizik, resim, vb.) acar.

Toplumda istihdami artirmak icin her tirli meslek edindirme kurslari agar.

Dernek faaliyet alani ile ilgili grup, komite ve komisyonlar olusturur, komisyon galismalarini destekler.
Saglikli bir toplum olusturmak amaciyla, bu alanda yetkili ve ehil kurum ve kuruluglarla misterek
isbirligi cercevesinde saglik taramalari, asi kampanyalari, kan bagisi kampanyalarina destek verir.
Dernek blnyesinde rehberlik servisi acar veya ucretsiz danigsmanlar istihdam eder.
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Dernek faaliyetlerini icra etmek amaciyla menkul, gayrimenkul ve ara¢ bagislarini kabul eder, bunlari
satin alir, kiralar, kiraya verir. Dernek amaclarini gergeklestirmek icin gelir getirmek amaciyla menkul,
gayrimenkul mal edinebilir, bina veya tesisler inga edebilir-kiralayabilir. Her tirlt sinai, iktisadi,
tarimsal, kulturel faaliyette bulunabilir, proje Uretir, isletmeler kurar, satin alir ya da ortak olur. Lokal
acar ve c¢alistinr.

Ulusal ve uluslararasi dizeyde gevrenin ve ekolojik dengenin korunmasini saglamak ve basta cevre
olmak Uzere tarihi, kultarel ve turistik bolge ve eserlerin korunmasini, halka tanitiimasini ve
klltdrimulze kazandirilmasini saglamak igin her tiirlii faaliyeti yapar.

Cevrenin korunmasi amaciyla; orman, gol, akarsu ve dogal alanlarda bagis, kira veya satin alma yolu
ile hatira ve dernek ormani olusturur.

Yurt ici ve yurt disinda yol, kdpru, cesme, su sebekesi, su kuyusu, dinlenme yeri, oyun parki, okul,
sosyal ve kultUrel tesisler, ibadethane vb. yapilari yaptirir ve tamir islerini Gslenir veya yapilmasina
yardimci olur.

Dernegin amacini gergeklestirmek i¢in yurt ici ve yurt disindaki ¢calisma ve kampanyalara tepki
gOstermek veya katki saglamak amaciyla; basin agiklamasi, bildiri, program, kampanya ve bir dizi
etkinlik gerceklestirmek Uzere ulusal ve uluslar arasi diizeyde igbirligi ve yardimlagsmada bulunur.
Yurt igi ve yurt disinda amaca yonelik faaliyet gosteren sivil toplum kuruluglari ve platformlar olusturur,
temsilcilikler acar, isbirligi yapar, karsilikli bilgi alisverisi yapar, bu amagla bilgi bankasi ve iletisim agi
olusturur. Uluslararasi kuruluslara Akredite olur.

Dernek is bu tazikte bulunan amaglarini gergeklestirmek tzere, benzer amagcl derneklerden, is¢gi ve
isveren sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan maddi yardim alabilir ve adi ge¢en kurumlara maddi
yardimda bulunabilir.

Dernek, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve kuruslari iligkilerine Dair Kanun, 5393 sayili
Belediye Kanunu ve 5302 sayil il Ozel idaresi Kanunu, il Ozel idaresi ve Belediye Hizmetlerine
Gondlla Katihm Yoénetmeligi hiikiimlerine aykiri olmayacak sekilde, kamu kurum ve kuruluglari ile
gorev alanina giren konularda ortak proje yarutebilir.

Amaci dogrultusunda degerlendiriimek Uzere her tirll kurban bagisi kabul eder, yurtici ve yurt disinda
kurban organizasyonlari yapar. Ayrica, Ramazan Ayina mahsus gelen her turl ayni ve nakdi tim
bagislar kabul eder, gelen bagislari ihtiyag sahiplerine ulastirmak igin yurt i¢i ve yurt disinda
organizasyonlar yapar, iftar programlari tertip eder.

Dernekler Kanununun misaade ettigi diger isleri yapar

UYELIK
UYELIK TURLERI:
Madde 6

a- Asil Uyelik: Dernekler Kanununun dngérdiigii sartlari tagiyan, dernegin amag
ve ilkelerini benimsemis ve bu amag dogrultusunda ¢alismayi kabul etmis gercek ve tiizel
kisiler dernege Uye olmak igin bagvurabilir.

b-Onursal Uyelik: Dernek gayesine hizmet etmis veya edecegine inanilan kisiler
ile yurt icinde ve yurt disinda ilim, fikir ve sanat eserleri ile, insanliga fevkalade hizmetleri
olan kisilerden, derneg@e fevkalade yardim ve faydalar saglamis kimselere Y6netim
Kurulunun karari ile onursal Gyelik unvani verilir. Onursal Gyelik sifati, muhatabin kabulu ile
tekemmuil eder. Onursal Uyelerin genel kurulda oy haklari yoktur. Onursal tyeler istedikleri
takdirde dernege aidat ve bagista bulunabilirler.

UYELIGE MURACAT VE KABUL EDILME

Madde 7— Dernek Yonetim Kurulu, Uyelik icin yapilan miracaatlari en ¢ok otuz gun iginde
Uyelige kabul veya ret seklinde karara baglayip, sonucu miracaat sahibine bildirir. Uyelik
basvurusu gerekge gosterilmeksizin reddedilebilir. Hig kimse yelige zorlanamaz.
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UYELIK HAKLARI VE YUKUMLULUKLERI
Madde 8 -UYELIK HAKLARI

Sahsa siki sikiya bagl olan Uyelik hakki, bélinemez ve devredilemez. Hig¢ kimse dernekte tye olarak
kalmaya zorlanamaz.

Hic kimse dernege Uye olmaya veya Uye kalmaya zorlanamaz.

Her Uye istifa hakkina sahiptir.

Uyeler, ayirim gézetilmeksizin, esit haklara sahiptir.

Her asil Gyenin genel kurulda bir oy hakki vardir. Ve oylar bizzat kullanilir.

Fahri Gyeler dilerse aidat ve bagista bulunabilirler. Ancak fahri Gyelerin oy haklari ve Yénetim Kuruluna
girme haklari yoktur.

UYELIK YUKUMLULUKLERI

Dernek ile her bir Giye arasinda; kisisel 6zgirlik, kamu dizeni ve genel ahlak kurallari
cergevesinde dernege karsi yiktmlilikler bulunmaktadir. Bunlar; Dernek amacini
gerceklestirmeye galisma, dernek yonetim ve faaliyetlerine katilma, dernek diizenine uyma
ve dernege sadakat gibi kisisel nitelikli, Gyelik aidati, badis, para ile degerlendirilebilen
herhangi bir edim ve hizmetin yerine getiriimesi, dernek giderlerine katilma gibi mali nitelikli
yukumldliklerdir.

UYELIKTEN GIKARILMA
Madde 9-

Derneklere Uye olma hakkini yitirmek.

Ana tlizik hdkdmleri ile dernek yonetmeliklerine aykiri davranmak.

Haklarinda suresiz Uyelikten ¢ikarilma cezasi verilmek.

Uyelik formunda dogru beyanda bulunmamak.

Tazuk ve i¢ yonetmeliklere gore, verilen gorevleri yerine getirmemek.

Kanunlara, dernek tizagune aykiri ve dernegin amacina zarar verici hareketlerde bulunmak veya
dernegin aleyhine calismak.

Yukarida sayilan faaliyetlerde bulundugu tespit edilen iye veya Uyeler, bu konuda Y&énetim Kurulu
tarafindan yapilacak sorusturma sonucu Yonetim Kurulu karari ile veya re’sen uyelilikten ¢ikarilirlar.
Dernege Uye olma hakkini kaybedenlerle, dernek tizigune aykiri hareketlerinden dolayi ¢ikariima
karari verilenlerin Uyelikleri sona erer. Uyelikten gikarma karari gikarilan lyeye imza karsiligi yahut
Uyenin daha énce bildirmis oldugu adrese yazi ile bildirilir. Dernek tizugune aykiri hareketlerinden
dolayi gikarilanlarin Genel Kurula itiraz hakki vardir. Genel Kurulun verecegi karar kesindir.

UYELIKTEN GIKMA VE UYELIGIN KENDILIGINDEN SONA ERMESI
Madde 10-

Uyelikten gikma, ydnetim kuruluna verilecek yazili bir gikma beyani ile gergeklesir. Cikan tye dernek
mal varligina verdigdi zarar s6z konusu ise tazmini zorunludur.

Uyenin 6limi veya gaipligi, Gye olmak igin éngdriilen kanuni ve fiili sartlarin ortadan kalkmasi,
dernegin tasfiyesi halinde tasfiye islemi tamamlaninca, tyelik kendiliginden ortadan kalkar.

DERNEGIN ORGANLARI
A-Dernegin zorunlu organlari
Genel Kurul

Yonetim Kurulu
Denetleme Kurulu

Zorunlu organlar disinda genel kurul karariyla bagka organlarda olusturulabilir. Ancak kanunen
olusturulan zorunlu organlarin gorev, yetki ve sorumluluklari devredilemez.



Dernegin ihtiyari Organlari Sunlardir.

1. Danigsmanlar Kurulu
2. lcra Kurulu
3. Disiplin Kurulu’dur.

DERNEK GENEL KURULU
TESKILI

Madde 11- Genel Kurul asli Gyeleri ile sube Yonetim Kurulu Bagkanlari ve her subenin
Genel Kurulundan Sube Yodnetim Kurulu Bagkani haricinde segecegi iki kisinin katilimi ile
olusur.

TOPLANTILARI

Madde 12- Dernek ilk genel kurul toplantisini, kurulusunu izleyen ilk alti ay igerisinde yapar.
Daha sonraki olagan genel kurul toplantilarini i¢ yilda bir Ocak ayinda yapar.

Olagan toplanti diginda Genel Kurul, Yénetim veya Denetleme Kurulunun gerekli gérdigi
hallerde veya dernek Uyelerinden beste birinin yazili istedi Uzerine olagan usti toplanir.
[iHc11Genel Kurul toplantiya Yonetim Kurulunca gagrilir. Yonetim Kurulu, olaganisti Gene
Kurul toplantisi talebinin kendisine ulagsmasini miteakip en ge¢ 15 gun icerisinde Genel
Kurulu olaganusti toplantiya gagirmazsa; Gyelerden birinin basvurusu Gzerine sulh hakimi,
U¢ Gyeyi Genel Kurulu toplantiya ¢cagirmakla gorevlendirir.

TOPLANTI CAGRI USULU VE YETER SAYISI

Madde 13 — YoOnetim kurulu, dernek tlzigine gore genel kurula katiima hakki bulunan
Uyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Uyeler; en az onbes giin 6nceden,
toplantinin glind, saati, yeri ve gindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan
edilmek, yazili olarak bildiriimek, Gyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araclari kullaniimak suretiyle toplantiya ¢cagrilir.
Bu ¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi gin,
saat ve yerde yapilacag da belirtilir. ik toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az,
altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtimek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan ¢agri usuliine uygun
olarak liyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara goére yeniden
cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Yeter Sayisi

Toplanti baska bir sebeple geri birakilirsa, bu durumda, geri birakilma sebepleri de
belirtimek suretiyle, toplanti Genel Kuruluna katilma hakki bulunan Uyelerin yarisindan bir
fazlasinin, tizik degisikligi ve dernegin feshi hallerinde tGyelerin Ugte ikisinin katihmi ile
toplanir. ilk toplantida yeter sayisi saglanamazsa, ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak
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bu toplantiya katilan liye sayisi, dernek Yénetim ve Denetleme kurullari Gye tam sayisi
toplaminin iki katindan az olmaz.

TOPLANTI USULU
Madde 14

Genel Kurula Katilma hakki bulunan Gyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek lyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, Yonetim Kurulu
Uyeleri veya Yénetim Kurulunca géreviendirilecek gérevililer tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
Yoénetim Kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine
girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti Yonetim
Kurulu baskani veya gorevlendirecegi Yénetim Kurulu Gyelerinden biri tarafindan acilir.
Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim Kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyl ydnetmek Gizere bir baskan ve yeteri kadar bagkan vekili ile
yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin sec¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan heyetine
kimliklerini gdstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve givenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Yoénetim ve Denetim Kurulu Uyelerin segimleri gizli oylama veya Genel Kurul karari ile agik
oylama usull ile, diger konulardaki kararalar ise agik olarak oylanir. Gizli oylar toplanti
baskani tarafindan, mihirlenmis k&gitlarin veya oy pusulalarinin Gyelerce geregi yapildiktan
sonra igi bos bir sandiga atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokimu
yapilarak belirlenen oylardir.

Genel Kurulda her tyenin bir oy hakki vardir; Giye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal Gyeler Genel Kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tizel kisinin Gye
olmasi hainde, tlizel kisinin Yonetim Kurulu bagkani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy
kullanir.

Toplantida gérusulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler Yénetim
Kurulu bagkanina teslim edilir. Yénetim Kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen Yonetim Kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

Madde 15 —-Giindem Yoénetim Kurulunca hazirlanir. Denetleme kurulunun giindeme
konulmasini istedigi maddeler glindeme dahil edilir. Genel kurul toplantisinda yalniz
glindemde yer alan maddeler géristlir. Ancak toplantida hazir bulunan Gyelerin en az onda
biri tarafindan géristimesi istenen konularin glindeme alinmasi zorunludur.

GENEL KURULUN GOREV YETKILERI

Madde 16 —Asagidaki yazili hususlar Genel Kurulda gorisilip karara baglanir.

Dernek organlarinin asil ve yedek Uyelerini segmek.

Dernegin diger organlarini denetlemek ve gerek goruldiginde hakli sebeplerle onlari gérevden almak,
Dernek tizudunu degistirmek,

Ydnetim ve Denetleme kurullari raporlarini gérismek, yonetim kurulunu ibra etmek,

Dernek subelerinin agilmasini ve kapatiimasini kararlastirmak ve agiimasina karar verilen sube ile ilgili
islemlerin yarutilmesi hususunda yonetim kuruluna yetki vermek,

Yonetim Kurulunca hazirlanan batceyi gérismek, aynen veya degistirerek kabul etmek,
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Dernek merkez ve subeler igin arag ve tagsinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut arag ve
tasinmaz mallarin satilmasi, ipotek edilmesi veya ipotegin ¢ézllmesi, badislanmasi veya devredilmesi
gibi iktisadi ve iltizami hususlarda ydnetim kuruluna yetki vermek

ODernegin bir federasyona katilmasi veya ayrilmasina karar vermek,

Dernegin fesih edilmesine karar vermek

. Dernekler kanunu ve ilgili mevzuatin genel kurulca yapiimasini 6ngérdagu diger gorevleri yerine

getirmek.

Madde 17 — Genel Kurula ancak 11. Maddede goésterilen Uyeler katilabilir ve oy verebilir.
Genel Kurul toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir. Fesih ve tlizik degisikligine
iliskin kararlar toplantiya katilanlarin tgte ikisinin oyu ile alinir.

Dernek organlarinin segimi, gizli oy acik tasnif veya Genel Kurulun karari ile agik oylama
esasina gore yapilir

Madde 18 —Bu tlzikte bagka bir hikiim bulunmadigdi hallerde, dernegdin tim organlari salt
cogunlukla toplanir; kararlar katilanlarin salt gogunluguyla alinir.

YONETIM KURULU
TESKILI

Madde 19 — Y6netim Kurulu 9 asil ve 9 yedek tiyeden olusur, Genel kurulca secilir. Asil
Uyelerden bosalma oldugu takdirde yedek Gyelerin géreve ¢agrilmasi zorunludur. Yénetim
Kurulu Gye sayisl, bosalmalar sebebiyle yedeklerinden getiriimesinden sonra liye
tamsayisinin yarisindan asagiya duserse, Genel Kurul, mevcut Yénetim Kurulu Uyeleri veya
Denetleme Kurulu tarafindan bir ay igerisinde toplantiya ¢agirilir. Cagrinin yapilmamasi
halinde Dernek Uyelerinin her biri mahalli sulh hukuk hakimligine basvurarak Genel Kurul
toplantisi yaptiriimasini isteyebilir.

Dernek Kurucu Yoénetim Kurulu Baskani gérevden ayrilmasindan sonraki siregte Dernegin
Dogal Onursal Bagkani olur.

ORGANLARI
Madde 20 -

Yonetim Kurulu Organlari

Baskan: "Yonetim Kurulu adina dernegi temsil eder. Yénetim Kuruluna bagkanlik eder. Gerektiginde
dernek adina demeg verir.

iki bagkan Yardimcisi: Bagkanin yoklugunda, baskanin gérevlendirdigi yardimcilarindan birisi gegici
olarak bagkanlidi yuratar.

Genel Sekreter: Dernegin yazisma iglerini yuratir.

Genel Muhasip: Dernegin mali islerini yarGtur.

Diger Organlar

Dernekte baska organlarda kurulabilir.

GOREV VE YETKILERI

Madde 21 - Yonetim Kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

Denegin amacinin gerektirdigi calismalari yapmak, kararlari almak ve bunlari uygulamak
Dernek amaglari icin faaliyetlerini daha iyi yapabilmek maksadi ile Genel Midyir, icrai islerle ilgili
idareciler ve personeli ise almak, gorevlendirmesini yapmak ve isten ¢ikarmak.

Dernegi temsil etmek veya bu hususta Uguncu kisilere yetki vermek

Aidat ve bagis toplamak icin yetki belgesi dizenlemek, ilgilisine vermek

Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait butceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak. Butgeyi uygulamak ve kayitlarini yiritmek
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Dernek tizugunun ve mevzuatin kendisine verdidi diger isleri yapmak

Ydnetim Kurulu gérev bolimand yaparak baskan, baskan yardimcisini, genel sekreterini, muhasip
Uyeyi kendi arasindan belirler. Yonetim Kurulu kararlarini oy ¢oklugu ile alir. Toplantilar en az ayda bir
yapilir. Yénetim Kurulu Uyeligine segilmis tye, Yonetim Kurulu toplantilarina mazeretsiz Gst Uste 3
(Gg) kez katilmamasi durumunda Yénetim Kurulu tyeligi diser.

Dernek adina dava agmaya karar ve yetki vermek, agilacak davalarda husumete ehil olmak,
davalarda sulh olmak, ibra ve davadan feragat etmek.

Gerekli gordiigu konularda ve alanlarda komisyonlar, kurullar kurmak veya kaldirmak. En fazla 4
kisiden olugan icra Kurulu olusturmak.

Dernegin i¢ isleyisine ve dzellikle kuracagi komisyon ve kurullarin isleyisine iligkin i¢ yonetmelikler
hazirlamak ve yururlige koymak.

Dernegin amaglari dogrultusunda, uluslararasi faaliyette bulunmasina, uluslar arasi kurum ve
kuruluglarla ortak faaliyetler gerceklestirmek lizere sézlesme yapilmasina karar vermek.

Dernek adina bildiri, beyanname negri ve benzeri yayinlar yapilmasina karar vermek. Yonetim
Kurulunca karar verilmeden bildiri, beyanname veya benzeri yayinlar yapilamaz ve dagitilamaz.
Genel Kurulun verdigi yetki ile sube agma veya kapamaya iliskin islemlerin yiritilmesini saglamak,
Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak gerek gorildiginde hakli sebeplerle Genel Kurulun
verdigi yetki ile sube yonetim kurullarini gérevden almak,

Gerekli gorilen yerlerde (Yurt ici- Yurt disi) temsilcilik agiimasini saglamak,

Subelerin faaliyet programlarini ve bitgelerini aynen veya degistirerek tasdik ve kati hesaplarini kabul
etmek.(Subelerin faaliyet programlari yénetim kurulunun onayindan sonra uygulanir)

Gerektiginde sube genel kurullarini toplantiya gagirmak

Derne@e Uye alinmasi veya uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek

Meri mevzuat, tizik hikumleri ve Genel Kurul kararlarina uygun olarak arag, menkul, gayrimenkul
alim-satimi, her tirli tasarruf ve iltizami muameleler, istikraz, ipotek ve benzeri isler ile her tirli
taahht ve sarfiyat hususlarinda karar vermek.

Dernegin mulkiyet veya zilliyetinde bulunan gayrimenkuller ve nakit ile dederlendirilebilecek her turll
menkul mal ve haklarin tamami veya bir kismi ile vakif kurmak veya uygun gorecegi vakiflara
devretmek.

Edinilen tagsinmazlari, tapuya tescilinden itibaren bir ay icerisinde mulki idare amirligine bildirmek
Diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gercgeklestirmek izere platformlar olusturmak.

Genel kurulca yapilan segimi izleyen otuz gilin iginde, yonetim ve denetleme kurallari ile dernegin diger
organlarina segilen asil ve yedek Uyelerin ad ve soyadlari, baba adlari, dogum yerleri ve tarihleri,
meslekleri ve ikametgahlari dernek merkezinin bulundugu yerin en ylksek mulki amirligine yazi ile
bildirmek.

DENETLEME KURULU

TESKILi GOREVI VE YETKILERI

Madde 22- Denetleme kurulu, genel kurulca segilecek (i¢ asil ve (i¢ yedek tyeden olusur. ilk
toplantisinda bir baskan seger. Denetleme kurulu; dernegin, tiiziginde gosterilen amag ve
bu amacin gergeklestiriimesi icin strdurilecedi belirtilen calisma imkanlar dogrultusunda
faaliyet gosterip gdstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizigine
uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tliztigtinde tespit edilen esas ve usullere gore ve
bir yili gegmeyen araliklarla denetler.

Denetleme Kurulu Gyelerinin istemi Gzerine, her turli belge ve kayitlarin, dernek yetkilileri
tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miiesseseler ve eklentilerine girme
isteginin yerine getiriimesi zorunludur. Genel Kurul, Yénetim Kurulu veya bagimsiz denetim
kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetleme kurulunun yukimlGliguni ortadan
kaldirmaz.

DANISMANLAR KURULU
TESKILi VE GOREVLERI

Madde 23- Alaninda uzman akademisyen ve birokratlardan olusur.Dernegin faaliyet
alanlari ile ilgili, Yonetim kurulu ile koordineli olarak proje ¢alismalari yapmak.

SUBELER VE GENEL KURULU
Madde 24-Merkez Genel Kurulu gerekli gérdiigui yerlerde sube agabilir. Bu amagla, Merkez



Yoénetim Kurulunun yetki verdigi en az 2 kisi, subenin agilacagi yerin en blylik milki amirine
yazili basvuruda bulunur. Sube organlari Sube Genel Kurulu, Sube Yénetim Kurulu, Sube
Denetim Kurulundan olusur.

Sube Genel Kurulu, subeye kayitli tim Uyelerden olusur. Sube Genel Kurullari olagan
toplantilarini Merkez Genel Kurulu toplantisindan en az iki ay dnce bitirmek zorundadir.
Sube Genel Kurul toplantisi 3 yilda bir Ekim ayinda yapllir.

Sube Genel Kurulu, sube Yonetim ve Denetim Kurullarinin raporlarini gortsur. Yénetim
Kurulunun hazirladidi bitgeyi aynen ya da degistirerek onaylar, sube organlarini seger. Sube
Genel Kurullarinda kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Sube organlari igin segim gizli oy, acik tasnif
ve sayim sistemine gore yapilir. Subenin kurulug surecinde ilk olagan Genel Kurul, kurulug
bildiriminden itibaren 6 ay iginde toplanir.

Sube Yoénetim Kurulu galismalarini dernegin tlizik hikimlerine gére yirGtir. Bulundugu
bdlgedeki semt ve mahallelerde ihtiyag sahibi kisilerin ayni ve nakdi ihtiyaglarini tespit edip
karsilamak i¢in galismalarda bulunur. Bu faaliyetleri dernekler yénetmeliginin verdigi yetkiler
dogrultusunda yapar.

SUBE YONETIM KURULU

Madde 25-

1-Sube Yénetim Kurulu, sube Genel Kurulu tarafindan gizli oyla secilen 5 asil Gyeden olusur;
ayrica 5 yedek Uye segilir.

2-Sube Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda bir bagkan, bir bagkan yardimcisi, bir sekreter, bir
de sayman secer. Calismalarini Merkez Yonetim Kuruluyla ilgili tizik hiktimlerine gére
yaratur;

3-Sube Yonetim Kurullari tim ¢alismalarini Dernekler Yasasi, dernek tlizigu, dernek Genel
Kurulu, Merkez Y6netim Kurulu ve Sube Genel Kurulu kararlari dogrultusunda ydrGtir.
4-Merkez Genel Kurulun verdidi yetkiye dayanarak Merkez Yénetim Kurulunca gérevden
alinan sube Y6netim Kurulunun yerine atanan gegici Yonetim Kurulu, en geg Ug¢ ay iginde
Sube Genel Kurulunu toplamak zorundadir.

5-Merkez Genel Kurulu toplantilarinda sube, Sube Y6netim Kurulu Baskani ve Sube Genel
Kurulu Gyelerinden Sube Yo6netim Kurulu Baskani haricindeki Uyelerden Sube Genel
Kurulunca segilecek iki kisi ile temsil edilir.

6-Yonetim kurullarinin temsil, idare, tasarruf, iltizam yetkileri yalniz subeye munhazir olup,
dernegi baglayici muamele yapilmaz.

7-MUessese kurmak, gayrimenkul alim-satimi, bagis ipotek ve benzeri muameleler, insaat
gelecek yillara ait taahhutler, dava, takip, feragat, kabul sulh ve ibra igin Merkez Genel
Kurulun verdigi yetkiye dayanarak Merkez Yénetim Kurulunun verecegi yetki dogrultusunda
hareket etmek.

8-Subeler Merkez Yénetim Kurulunun, mevzuata dernek tliziik ve yénetmeliklerine aykiri
olmayan kararlarini yerine getirmekle yikimluddr.

9-Bltce tasarilari, sube Genel Kurul toplantisinda sunulur. Dernekler kanununa, dernek
tlzugu ve yonetmeliklere gore tutulan defterler, alinan makbuz, fatura ve sair belgeler
saklanip teftis ve kontrole hazir bulundurulur.

10-Faaliyetlerine son verilen subelerin mal varliklari, defterleri ve sair evraki dernek Genel
Merkezine zimmetle devir ve teslim edilir. Genel Merkezin her tirli malumat talepleri
subelerce derhal karsilanir. Dernek Genel Merkezince alinan kararlarla ilgili islerin sube
sinirlari iginde uygulanmasini temin eder. Genel kurul, raporlarini otuz gin iginde ilgili
mercilere verir ve hepsinden birer adet dernek merkezine yollar.

11-Sube, kurulus, calisma, uygulama, karar ve ylritme ile mali konularda Sube Genel
Kurulunun denetimine tabidir. Genel Merkez Yonetim Kurulu, sube Genel Kurulu ile sube
Yoénetim Kurulunun yasalara, dernek ana tliziik ve sube yonetmeliklerine aykiri buldugu
kararlarini gdzden gegirilip uygun karar alinmasini isteyebilir. Anilan sube kurullarinin eski
kararlarinda direnmeleri durumunda kesin karari almaya Genel Merkez Genel Kurulu
yetkilidir. Genel Merkez Genel Kurulunun verdidi yetkiye dayanarak Genel Merkez Yénetim
Kurulu karari ile Sube Yénetim Kurulu feshedilebilir. Sube Genel Kurulu Yénetim Kurulu asil
ve yedek Uyeleri ile Denetim Kurulu asil ve yedek Uyelerini gérevden alabilir.



SUBE DENETLEME KURULU

Madde 26-Sube Denetim Kurulu, sube Genel Kurulunca secilecek ¢ asil ve U¢ yedek
Uyeden olusur. ilk toplantisinda bir bagkan seger. Dénem sonunda yapilan ayrintili denetimin
raporu da sube Genel Kuruluna sunulur.

TEMSILCILIK

Madde 27- Dernek, Yénetim Kurulu karariyla, gerekli gérdiigu yerlerde dernek faaliyetlerini
yuritmek amaciyla temsilcilik agabilir. Temsilciler, sube veya Dernek Genel Kurullarinda
temsil edilmezler. Subeler temsilcilik agamazlar. Temsilciligin adresi, Yonetim Kurulu
karariyla temsilci olarak gérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin mlki idare
amirligine yazil olarak bildirilir. intiyag halinde yurt iginde ve yurt diginda, dernek faaliyetlerini
organize edecek koordinat6rlik acabilir.

DERNEGIN GELIRLERI

Madde 28-Dernegin gelir kaynaklari

1)Uye giris ve yillik aidatlar!

2)Subelerin yillik gelirlerinin %15

3)Dernekce yayinlanan yayinlardan, tertiplenen eglence, temsil, konser, spor yarismasi,
konferans, gezi, kermes, sergi, kurs gibi dernegin faaliyetlerinden, iktisadi isletmelerden,
islettigi lokallerden ve sair faaliyetlerinden elde edilen gelirler

4)Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler

5)Benzer amagli derneklerden,siyasi partilerden ,isci ve isveren sendikalarindan ,mesleki
kuruluslardan ,gercek ve tizel kisilerden alinan her tirli yardim ve bagislardir.

6)Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlardan olusur.

7)Dernek, mulki idare amirligine édnceden bildirimde bulunmak sartiyla yurt disindaki kisi,
kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi yardim alabilir.

AIDAT MIKTARI

Madde 29- Dernege lye olanlardan alinacak giris aidati 100 Tirk Lirasi, yillik aidat 240 Tark
Lirasidir. Yillik aidatlar Genel Kurul tarafindan belirlenir. Genel Kurul ekonomik sartlari g6z
o6nlnde bulundurarak giris veya yillik aidati artirir ya da azaltir.

DERNEGIN BORGLANMA USULU
Madde 30-Dernek Yonetim Kurulu karari tGzerine, Yénetim Kurulu bagkaninin imzasi ile
gercek ve tizel kisilere ayni ve nakdi olarak borg¢lanabilir.

DERNEK GOREVLILERI VE UCRETLERI

1Madde 31-

1-Dernek hizmetleri, génulliler veya Yonetim Kurulu karari ile géreve baslatilan Gcretliler
aracihigiyla yaratalir.

2-Dernek Yonetim ve Denetleme Kurullarinin baskan ve uyelerine Ucret veriimez.
Gorevlendirilecek personele verilecek Ucret, her tirll ddenek, yolluk ve tazminatlar Genel
Kurul tarafindan tespit olunur. Yénetim ve Denetleme Kurulu tyelerine il digi
gorevlendirmelerde ddenecek yolluk disinda, huzur hakki veya baska bir ad altinda herhangi
bir karsilik 6denemez.

3-Dernek hizmetleri icin goérevlendirilecek Uyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlar
Genel Kurul tarafindan tespit olunur.



DEFTER VE KAYITLAR
Madde 32-Dernek, mevzuat dogrultusunda tutmasi gereken zorunlu defterleri tutar. Ayrica
Yoénetim Kurulu karari ile tutulmasi istenen diger defterler de tutulabilir.

GELIR VE GIDERLERDE USUL

Madde 33-

Dernek gelirleri alindi belgesi ile toplanir ve giderler harcama belgesi ile yapilir. Banka
tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.
Alindi belgeleri ve harcama belgelerinin saklama stiresi bes yildir. Dernek gelirlerinin
toplanmasinda kullanilacak alindi belgeleri Yonetim Kurulu karari ile bastirilir. Dernek
gelirlerini toplayacak kisiler Yonetim Kurulu karariyla belirlenir ve bunlar adina yetki belgesi
dizenlenir. Tahsil olunan paralar, Yénetim Kurulunun tespit edecegi banka veya finans
kuruluslarindan birinde veya birkaginda dernegin namina actirilacak vadeli veya vadesiz
hesaba yatirilir. Acil harcamalari kargilamak icin dernegdin kasasinda ihtiya¢c miktarinca para
bulundurulur. Dernege ait hesaptan para ¢gekmek icin yahut dernek adina gelen havaleleri
almak igin Yénetim Kurulunun yetki verdigi kisi veya kigilerin imzasi gerekir, para ¢ekebilir.
Para degerinde olan menkul kiymetler hakkinda da ayni hikimler uygulanir. Dernegin hesap
dénemi 1 Ocak ile 31 Aralik tarihleri arasidir.

Dernegin muhasebe sistemi esasen basit muhasebe sistemidir. Ancak muhasebenin gelir
gider defteri ile yuratilmesinin miimkin gérinmemesi halinde Dernek muhasebesi bilango
esasina gore tutulur.

DERNEGIN iG DENETIM SEKILLERI

Madde 34-Derneklerde i¢ denetim esastir. Genel Kurul, Yénetim Kurulu veya Denetim
Kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim
yaptirilabilir. Genel Kurul, Yoénetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca

denetim yapilmis olmasi, Denetim Kurulunun yikimliligind ortadan kaldirmaz. Denetim
Kurulu, dernegin, tizigunde gosterilen amag veya amacin gergeklestiriimesi igin
surdurilecegi belirtilen ¢calisma konulari dogrultusunda faaliyet gdsterip géstermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tlizigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini,
dernek tizuglnde tespit edilen esas ve usullere gére ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler
ve denetim sonuglarini bir rapor halinde Yénetim Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula
sunar.

TUZUK DEGISIKLIGI

Madde 35-Tuzik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin
2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi

durumunda ikinci toplantida gcogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiz0k degisikligi icin gerekli olan karar gcogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’0°dur. Genel kurulda tlzik degisikligi oylamasi agik olarak

yapillir.

DERNEGIN FESHI
Madde 36-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goérisulebilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan
Uyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida gcodunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.



Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3’0’diir. Genel kurulda fesih karari
oylamasi acik olarak yapilir.

MALLARIN TASFIYESI

Madde 37-Genel kurulca fesih karari verildiginde, derneg@in para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son yonetim kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin
genel kurul kararinin alindidi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baslanir. Tasfiye suresi icinde bitlin islemlerde dernek adinin baginda “Tasfiye
Halinde” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegdin para, mal ve haklarinin tasfiyesi iglemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce dernegin hesaplarini
inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukumlilikleri bir tutanaga
baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacakhlarina gagrida bulunulur ve varsa
mallari paraya ¢evrilerek alacaklilara ddenir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar
tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan

tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda,
devredilecek yer belirlenmemigse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin dernege
devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gdésterilir ve tasfiye islemleri, milki idare
amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek slreler hari¢ U¢ ay icinde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin mulki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu Gyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin
saklanma stresi bes yildir.



TURK MEDENi KANUNUNUN UYGULANMASI

Madde 38-Dernek tlizigiinde ve dernekler kanununda hikim bulunmayan durumlarda; Turk
Medeni Kanunu’nun derneklerle ilgili hiktumleri uygulanir.

YONETIM KURULU
Madde 39-i Yonetim Kurulu asagidaki Uyelerden olusmaktadir.

YONETIM KURULU

Y K.
Baskani Bsk.Yrd. Bsk.Yrd Sekreter

Mehmet ILBARS  Hasan KUTLU Duran AKKAYA  Hidai KUS

Sayman Sayman Yrd Sekreter Yrd.
Haci KAYA Necmettin KUTLU Cengiz ORHAN
UYE UYE

Nalan ilhan PULAT Ziynet KOCEL



